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L'anno 2025 il giorno 21 del mese difebbraio alle ore 10.00, I'Avv. Massimiliano Mazzini, in qualita di Vice
Segretario Generale, adotta la seguente determinazione in merito allargomento sottoindicato:

Determinazione del Vice Segretario Generale n° 73 del 21/02/2025

OGGETTO: Bando Cooperazione 5.0 - 2024: 2 decadenze, 2 rinunce, 4 minori liquidazioni,
un’integrazione contributo e chiusura bando.

IL VICESEGRETARIO GENERALE

Richiamata la deliberazione di Consiglio n° 4, in data 3/5/2024, di approvazione del “Bando Cooperazione 5.0 -
2024”, che prevede la concessione di contributi alle societa cooperative modenesi di qualunque tipologia che
intendano dotarsi di tecnologie digitali avanzate finalizzate alla realizzazione del progetto del sistema camerale

“Punto Impresa Digitale”;

Richiamata la determinazione del Vice Segretario Generale n. 302 del 23/8/2024 con la quale € stata approvata la
graduatoria delle 33 imprese ammesse a contributo per un totale di € 100.000,00, l'ultima delle quali (Service
Group societd cooperativa) & stata ammessa per un importo parziale pari ad € 400,06 anziché € 3.500,00 per
esaurimento delle risorse disponibili;

Visto che entro il termine del 29/11/2024 soltanto 29 cooperative beneficiarie hanno presentato Ia
rendicontazione di spesa e che 2 di esse non hanno presentato alcuna documentazione e pertanto per esse si
profila la decadenza dal contributo, altre due hanno rinunciato e altre quattro, tutte elencate nell'allegato A),
hanno presentato spese inferiori rispetto a quelle preventivate, generando un recupero di risorse complessivo

pariad € 16.576,12;

Visto che tali risorse consentono di integrare il contributo parziale concesso alla Service Group societa
cooperativa di Modena, ma soltanto per l'importo di € 567,44, per un contributo totale pari ad € 967,50, che
corrisponde al 50% delle spese rendicontate pari ad € 1.935,00, che con delibera di Giunta n. 208 del 13/12/2024
sono state ritenute valide, anche se inferiori al 70% di quelle preventivate, in deroga all’art. 12 del bando;

Considerato che al netto di tale integrazione di contributo il residuo complessivo ¢ pari ad € 16.008,68;

Richiamato il D. Lgs. n. 165/2001, i provvedimenti della Giunta Camerale n. 108 del 10.6.2013 e n.182 del
12.12.2023 e le determinazioni del Segretario Generale n. 266 del 28.6.2013, n. 466 del 27/12/2018 e n.443 del

20.12.2023

determina

1. di prendere atto delle due decadenze, delle due rinunce e delle quattro minori liquidazioni elencate
nell'l Allegato A 1, che comportano un recupero di risorse complessivo pariad € 16.576,12;

2. di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, all'integrazione di contributo alla Service Group societa
cooperativa di Modena e alla sua contestuale liquidazione pari ad € 567,44 di considerare chiuso il “Bando
Cooperazione 5.0 - 2024”, per il quale si registra I'importo di€ 16.008,68 quale minor onere sostenuto rispetto

allo stanziamento iniziale di€ 100.000,00;

3. di conferire mandato agli uffici per tutto quanto necessario sotto il profilo amministrativo-contabile e
gestionale.
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ALLEGATO A

alla determinazione n.73 del 21/2/2025 - Allegato A) 2
decadenze, 2 rinunce e 4 minori liquidazioni bando 24
coop
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Determinazione del Vice Segretario Generale n° 81 del 25/02/2025 {

L'anno 2025 il giorno 25 del mese difebbraio alle ore 10.00, I'Avv. Massimiliano Mazzini, in qualita di Vice
Segretario Generale, adotta la seguente determinazione in merito allargomento sottoindicato:

OGGETTO: Accordi individuali per la prestazione in lavoro agile - periodo dal 1 marzo 2025 al 31
dicembre 2025.

IL VICESEGRETARIO GENERALE

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 473 del 30.12.2024 con la quale sono state accolte le richieste per lo
svolgimento dell’attivita lavorativa in modalita agile presentate dai dipendenti per I'anno 2025;

Considerato che con la stessa Determinazione ci si & riservati una futura decisione in merito alle richieste con
decorrenza successiva al 1.1.2025;

Viste le domande presentate dai dipendenti: Francesca Arena prot. n. 12533 del 24.02.2025 e di Maurizio
Giordan prot. n. 8710 del 10.02.2025 in cui si chiede di poter svolgere l'attivita lavorativa in modalita agile dal
01.03.2025 al 31.12.2025;

Richiamato il D. Lgs. n. 165/2001, i provvedimenti della Giunta Camerale n. 108 del 10.6.2013 e n.182 del
12.12.2023 e le determinazioni del Segretario Generale n. 266 del 28.6.2013, n. 466 del 27/12/2018 e n.443 del

20.12.2023;

determina

-di accogliere le richieste dei dipendenti Arena Francesca e Giordan Maurizio per lo svolgimento dellattivita
lavorativa in modalita agile con inizio 1 marzo 2025 e fino al 31 dicembre 2025;

-di riservarsi futura decisione circa le domande con decorrenza successiva al 1 marzo 2025;

-di dare mandato all’'Ufficio Personale per la predisposizione degli accordi individuali da sottoscrivere.
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