COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte

al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

NUMERO DI R .A/PROGR. TREDICESIMA || ARRETRATI ANNO [ ARRETRATI ANNI D§F§$/2:$FIIDA
Cod. MENSILITA" (**) STIPENDIO EC&’;?ARIISI?FQ,DI MENSILTA CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

ISEGRETARIO A 0D0102
ISEGRETARIO B 0D0103
[SEGRETARIO C 0D0485
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 12,00 39.979| 14.894] 54.873
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 ¢.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 12,00 39.979 6.817| 46.796|
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUE] 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c¢.1 TUEL 0D0195
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0DBA00 12,00 28.343| 3.625| 31.968
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 28,00 59.215| 10.007| 693 69.915|
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 102,67 208.225 3.923| 18.929 1.423 475 232.025|
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 79,08 146.318| 305 11.073] 216 157.480
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 314,50 573.996 4.809) 52.344| 1.562] 332 632.379]
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 69,00 121.441 1.578 8.876 791 256 132.430
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 18,67 31.846| 583 1.719| 370 66| 34.452]
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 42,00 69.712] 5.853 309 75.874]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 20,00 32.424 1.629| 63| 33.990
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 12,00 18.809 1.579 20.388
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 12,00 18.230) 617 1.578 61 20.364
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 12,00 17.540] 1.473 19.013
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
(COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 745,92 1.406.057| 11.815| 140.396| 5.148| 1.469| 1.561.947

a

)
b)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tip

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)
(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

chimico,edile.

ico,portierato, ecc.)
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Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

COMPENSO

INDENNITA DIRITTI DI COMPETENZE - - QDECE
vewza | oot | vewsonaus [remasuzoneliemasuzone] mopsap | asseovo o | A2 oemoif corest USSR ] copnst [NENIVIPER]. ROGMO. | oy | rmsone |GGG (| ARREman | RSO feonomasd] o
C()NTR;\TIU/\L VIGILANZA SCOLASTICO || DI POSIZIONE || DI RISULTATO || COMPARTO PERSONAM D.LGS. ) ORAZIONE E DISAGL gﬁl:t’;';:;f RESPONSAB. [[PRODUTTIVITA] TECNICHE CONV.- AVVOCATI CATO PRESSO Pll:(l’SL;JlIJ.:"I_':l(;‘:\ PRECEDENTI [ED l]il;)\l:'{l::l'l'/\' o
fil Cod. 151/2001 GENERALE IND.SCAVALCO| L'AMM.NE :
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S997 S998 S$999 T101

[SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
[SEGRETARIO C 0D0485
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 291 138.462 29.573) 168.326
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 291 41.538) 13.500] 55.329
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165
ALTE SPECIALIZZ.IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 213 14.769] 4.500 623 179 20.284
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 449 34.154 14.100] 1.453] 50.156
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 1.572] 13.846| 4.500 5.180 6.806 107.868 1.574] 1.878] 143.224
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 1.098] 9.231 4.064 3.900 85.660) 4.798 3.069 111.820
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4.317 14.302] 7.500 336.561 12.312] 8.875 383.867
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 917 3.101 66.356) 2.018 1.724) 74.116
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 242 846 15.669] 105 16.862]
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 525 1.921 2.000 43.521 999 48.966
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 243 879 40] 16.316| 756 18.234]
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ. ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037493 141 466 1.180] 10.132] 64 11.983]
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 137 467 2.500 10.132] 64 93] 13.393]
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 132 388 2.000 9.211 64 11.795]
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
ICONTRATTISTI (a) 000061
[COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 10.568 252.000) 66.173] 33.690) 179] 1.220] 24.706 701.426 20.894 17.499] 1.128.355|

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.tipografico,chimico edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
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TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 9.277
GESTIONE MENSE L010

EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 28.439
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 7.852
BENESSERE DEL PERSONALE L090 75.690
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105

COPERTURE ASSICURATIVE L107 11.790
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 2.046
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115

ALTRE SPESE L110 26.252
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P0O16

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 3.323
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 654.130
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058 165.684
IRAP P061 210.480 |NU hd
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062

COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P071

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI () P098

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. () P090

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note

su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

RAP
ommerciale



